教育系教學卓越計畫教育系辦理成效
	
	項目說明
	95學年度執行成效

	1.
	提升教學助理制度之質與量（T. A. System）
(1)各系所教學助理培訓及成效考核辦法之訂定情形。

(2)各系所教學助理人數及配置情形。
	1.本系95學年度已培訓完成之教學助理人數總計14人（含各類教學助理與課程助理），說明如下：

1-1本系95學年度已培訓完成之教學助理，「補救教學」教學助理4人。

1-2本系95學年度已培訓完成之課程助理共10人。其中「教師E化檔案助理」6人；數位教學助理4人。

	2.
	訂定學生基本能力指標及檢定機制 
(1)各系所訂定學生外語能力檢核機制之情形。

(2)各系所訂定其他學生基本能力指標及檢定機制之情形。
	2-1本系95學年度入學之大學部學生須通過全民英檢中級或相當等級之本校英檢始得畢業。

2-2須完成大學學士畢業學術論文。

	3.
	學習成效不佳學生預警機制、輔導措施
	由任課教師與導師聯繫給予必要之協助及輔導

	4.
	建立畢業生追蹤機制
(1)公布學生畢業後2-4年內生涯、職涯進路情形。
(2)調查畢業生對本身就業情形滿意度。
	1.已建立「公布畢業生2-4年內職涯進路」之機制

1-1實習輔導處就業輔導組於每年八月至九月間，全面性調查當屆實習期滿畢業生之生涯及職涯進路情形。

1-2民國94年8月20日至10月10日實習輔導處就業輔導組調查93級(92學年度第二學期)畢業生生涯、職涯進路情形之結果如下表。

國立高雄師大93級教育系畢業生就業及擔任教職情形

動態

專任教師

代理教師
代課教師
從事他業
服役
進修
待業
實習
僑生
無法聯繫
22

5

3

3

2

9

7

0

0

0

合計

（總畢業人數）
總就業率
擔任教師比例

擔任專任教師比例
51

82.50%

75.00%

55.00%

1-3民國95年8月21日至10月19日實習輔導處就業輔導組調查94級(93學年度第二學期)畢業生，調查結果如下表。

國立高雄師大94級教育系畢業生就業及擔任教職情形

動態

專任教師

代理教師
代課教師
兼任教師

從事他業
待業

服役
進修
實習

僑生
無法聯繫
7

4

4

1

2

6

1

8

0

2

0

合計

（總畢業人數）
總就業率
擔任教師比例
擔任專任教師比例
35

75%

66.67%
29.17%


	5.
	健全課程委員會運作
課程委員會納入校內外學者專家、產業界及畢業生之參與機制，並敘明意見回饋處理情形。
	本系將於96年6月13日系務會議中修訂課程委員會設置要點，將校外學者專家及畢業系友納入委員。

	6.
	課程及學程規劃加強跨領域學門知識的整合
(1)課程結構之調整應符合相關產業之發展趨勢。
(2)適度納入實習課程、企業認養之規劃。
	6-1.本系大學部課程已配合師資培育政策之調整而重新規劃
6-2.教育實習及專門科目之教學實習均為本系大學部之重要課程

	7.
	系所師生互動機制
建立師生交流互動平台，並將意見回饋至學系，進行檢討改進。
	7-1本系每位教師每個至少排定2-4小時作為師生互動之時間，另外師生亦可另約其他時間互動。

7-2本系大學部導師藉班會、班級聚會、校外活動及個別晤談與學生保持密切互動。

7-3本系網站設有留言板及各學會設置之溝通平台，平常即發揮師生之互動，意見交流功能。


